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Информационная справка об образовательном учреждении
Основное наименование образовательного учреждения в соответствии с Уставом Муниципальное общеобразовательное учреждение «Тюбинская средняя общеобразовательная школа» муниципального образования «Намский улус» Республики Саха (Якутия)».
Юридический адрес: 678397,   Республика Саха (Якутия), Намский улус 

с.Булус,  ул  Набережная, 8.
Фактический адрес:  678397, Республика Саха ( Якутия), Намский улус ,

с. Булус,    ул  Набережная, 8т,ел. 8-412-62-27-7-41,8-41262-27-7-06. электронный адрес: E-mail: tubescool@mail.ru; WEB-сайты: http://tubescool.narod.ru; http://tube-portfolio.narod.ru;  http://tube-sahar5a.narod.ru; http://tube-viktoria.narod.ru; http://tube-lukina.narod.ru;  http://tube-gulyaeva.narod.ru.
Учредитель: Администрация муниципального образования «Намский  улус» Республики Саха ( Якутия).
Организационно-правовая форма: муниципальное общеобразовательное учреждение
Регистрационное свидетельство: ОГРН  1021400756948
Лицензия:   Серия А № 074971  регистрационный № 2153  от 09 апреля  2004 г.

Лицензия на образовательную деятельность  действительна  до 09 апреля 2009 г.  

Год создания и реорганизации: 1924 г., 1993 г.(средняя школа).
Нормативные правовые документы, регламентирующие образовательную деятельность:

	№
	Образовательные программы

	
	Наименование
	Уровень
	Нормативный 

срок освоения

	1.
	Начальное общее образование
	общеобразовательный
	4 года

	2.
	Основное общее образование
	общеобразовательный
	5 лет

	3.
	Среднее (полное) общее образование 
	общеобразовательный
	2 года

	4.
	Дополнительное образование
	дополнительный
	до 10 лет


Численность обучающихся: 70

Количество классов по ступеням образования: 1 ступень - 22, 2 ступень - 29, 3 ступень-15.

Распределение классов по сменам: без  смены.
Характеристика контингента обучающихся    
	
	1 ступень
	2 ступень
	3 ступень
	Всего

по ОУ

	              2007-2008 уч. год
	          4/25
	        5/35
	        2/17
	         11/77

	              2008-2009 уч. год
	          4/23
	        5/40
	        2/13
	         11/76

	              2009-2010 уч. год
	          4/22
	        5/29
	        2/15
	         11/70


Режим работы образовательного учреждения
	
	1 ступень
	    2 ступень
	    3 ступень

	Продолжительность учебной недели (дней)
	6 дней

 ( 1 класс-5 дней)
	6 дней
	6 дней

	Продолжительность уроков (мин.)
	45 минут

В 1 классе 35 минут
	45 минут
	45 минут

	Продолжительность перерывов (мин.)
	10 минут
Большая перемена-

 20 минут
	10 минут
Большая перемена- 

20 минут
	10 минут
Большая перемена- 

20 минут


Количество классов по ступеням образования: 1 ступень- 4, 2 ступень- 5, 3 ступень- 2.

Распределение классов по сменам: 1 ступень- 1, 2 ступень- 1, 3 ступень- 1.

Количество учителей: 24
	Педагогический состав
	2009-2010 учебный год

	Общее количество
	24

	
	Количество
	в %

	Базовая категория 
	3
	12,5%

	II квалификационная категория
	6
	25%

	I квалификационная категория
	14
	58,3%

	Высшая категория
	1
	4,16%

	Звание «Ветеран труда»
	3
	12,5%

	Отличник образования РС (Я)
	5
	20,8%

	Почетный работник общего образования РФ
	1
	4,16%


                     Информация о состоянии материально-технической базы:
· Здание школы типовое, деревянное, построенное в 1972 году;  

· 13 учебных кабинетов;

· Спортивный зал – 360 кв.м;

· Библиотека: книжный фонд – 8823, в том числе учебники – 3978, обеспеченность обучающихся учебниками – 826
· Земельный участок – 1390 кв.м.
· Всего площадь здания  –  937,9 кв.м. 

· Мастерская –  89,4 кв.м. 

	№
	Оборудование
	Год получения
	Всего наименований
	Стоимость
(в рублях)

	1                  
	Мини – лаборатория по физике, химии 
	2005
	14 наименований
	118 919 50 17.12.2009

	2                   
	Интерактивная доска
	2008
	2 шт.
	98 556

	3                   
	Ученическая мебель
	2008, 2009, 

2010
	Столы –  40 шт.
Стулья – 80 шт.


	99 900

	4                   
	Компьютерное оборудование
	2009
	17 наименований
	247 500.00 

	5                  
	Технологическое оборудование
	2009
	13

наименований
	232 633.90

	6                   
	Кабинет якутского языка и литературы
	2009
	Комплект
	100 890.10

	7             
                 
	Спортивный инвентарь
	2009
	Лыжный комплект – 10 шт.

Инвентарь – 4 наименований
	54 434.1

	
	
	
	Беговая дорожка – 32 шт.
	74 000

	8                  
	Секционные мягкие стулья для актового зала
	2009
	1 наименование
	97 000

	9            
	Автотранспорт
	2009
	1 единица
	361 000.00


Перечень компьютеров
	Core (TM) 2Quad CPU

(Q9400 268ГГц 2,00ГБ ОЗУ)
	3шт.
	Кабинет информатики
	Учитель информатики, учителя, ученики

	Pentium  4CPU

(3,06ГГц 512МБ ОЗУ)
	2шт.
	Кабинет информатики
	Учитель информатики,

Учителя, ученики



	Core (TM) 2Quad CPU

(Q8200 2,34ГГц, 2ГБ ОЗУ)
	3шт.
	Кабинет информатики
	Учитель информатики,

Учителя, ученики



	Core (TM) 2Duo CPU

(E8500, 3,17ГГц, 3ГБ ОЗУ)
	1шт
	Сервер 
	Инженер техник, учитель информатики

	Pentium  4CPU(3,06ГГц, 512МБ ОЗУ) 
	1шт.
	Серверный 
	Учитель, инженер техник.

	Pentium Dual Core CPU

(E5300, 2,62ГГц, 0,99ГБ ОЗУ)
	1шт
	Библиотека
	Библиотекарь, учителя.

	Ноутбук Celeron Dual-Core

(T3000,1,80GHz, 1,796GHz

2013МБ)
	1шт.
	Директорская 
	Директор

	Pentium  4CPU

(3ГГц, 480МБ ОЗУ)
	1шт.
	Директорская
	Директор, завуч

	Pentium  4CPU
(3,06ГГц, 512МБ ОЗУ)
	1шт
	Кабинет 

3 класс
	Учитель нач.классов

	Pentium   4CPU
(1,40ГГц, 224МБ ОЗУ)
	1шт
	Кабинет 

2 класс
	Учитель нач.классов

	Pentium  4CPU

(512МБ, ОЗУ)
	1шт
	Кабинет

Русского языка
	Учитель Р.Я.,

Ученики.

	Pentium  4CPU
(1,4ГГц, 224МБ ОЗУ)

	1шт.
	Кабинет соцпедагога
	Соцпедагог

	Pentium  4CPU
(3,06ГГц, 512МБ ОЗУ)
	1 шт.
	Кабинет Якутского языка
	Учитель


                                           Дополнительные оборудования
	Наименование
	Характеристика
	Количество
	Производитель

	Интерактивная доска 
	SMART BOARD
	2
	Китай

	принтер
	I – SENSYS MF4018
	1
	Китай 

	Факс 
	PANASONIC KX – FT932
	1
	Япония

	Проектор 
	ACER XD1170D
	2
	Китай

	Проектор 
	BENQ MP612
	1
	Япония 

	Принтер 
	SAMSUNG SCX4300
	1
	Китай 

	Принтер 
	BROTHER DCP7032R
	1
	Китай 

	Видеокамера 
	SONY HANDYCAM DCR DVD408E
	1
	Япония 

	Сканер 
	HP SCANJET G3010
	1
	Китай 

	Принтер 
	PIXMA MP550
	1
	Таиланд 

	Коммутатор 
	D-LINK DES 1008D
	1
	Китай 

	Принтер 
	BROTHER HL2030R
	1
	Китай 

	ЖК телевизор
	LG 
	1
	Китай

	Проектор
	NEK
	1
	Китай

	Цифровая фотокамера
	OLYMPUS FE-210
	1
	Китай 


В 2009-2010 учебном году школа работала по организации работы по непрерывному экологическому образованию, по применению новых информационных технологий,  безопасности функционирования школы, повышению качеству обучения и воспитания, оснащению кабинетов, внедрению НСОТ, ОСОТ, проведению юбилея школы, государственной итоговой
 аттестации выпускников.

· Юбилейные даты.

- На высоком уровне проведен юбилей к  85-летию образования школы. Авторской группой издана юбилейная книга очерков и воспоминаний «Моя родная школа».

- Проведены мероприятия к 65-летию Великой Победы.

· Учебно-материальная база.

Положительные стороны:

- Получена Лицензия на образовательную деятельность до 15 февраля 2015 года.

- оформлены документы на  государственную регистрацию здания школы, мастерской, на земельный участок школы.

- созданы 6 WEB-сайтов: http://tubescool.narod.ru; http://tube-portfolio.narod.ru;  http://tube-sahar5a.narod.ru; http://tube-viktoria.narod.ru; http://tube-lukina.narod.ru; http://tube-lukina.narod.ru;  http://tube-gulyaeva.narod.ru.
- кабинеты информатики, якутского языка, библиотеки оснащены современным оборудованием. Приобретены новая мебель для кабинетов (столы, стулья, шкафы), для кабинета физики приобретена мини-лаборатория.

- Приобретен автотранспорт, спортивный инвентарь, мягкие 3-х секционные стулья для актового зала, технологическое оборудование для столовой.   

Проблемы:

- Здание мастерской требует капитального ремонта (трещина, окна, двери, электропроводка, сигнализация). Были подготовлены дефектный и отправлены материалы в улусный отдел архитектуры и МУ УО. Ведется работа по нахождению средств на капитальный ремонт здания.

-  Оснащение кабинетов  современным оборудованием (кабинет математики, начальные  классы, истории, географии, русского языка, английского языка, медицинский  кабинет и.т.д.).

-  Освещение. Требуется  много работы по замене люминесцентных  ламп,  ремонт осветительной системы.

· Безопасность функционирования учреждения.

Положительные стороны:

- Плановая работа комиссии по ОТ, ППБ, ТБ. Проведены 2 учебных занятия по эвакуации, Инструктажи для  работников и обучающихся.

- Издано 11 приказов по безопасности, приказы перед отъездом детей с распиской руководителей, водителя.

- Школьный автотранспорт. Оформлены Должностные обязанности водителя, Инструкция по перевозке детей и взрослых,  документы по школьному автобусу с  ознакомлением водителя; Не зафиксированы нарушения  правил безопасности со стороны  водителя.

- Своевременно проводятся Инструктажи  по безопасности для детей и родителей со стороны классных руководителей,  составлены Инструкции. Следует по школе составлять единые подробные Инструкции по безопасности.

· Профсоюзная работа.

- Системная плановая работа по годовому плану и Коллективному договору.

- материальная помощь  работникам. Поддержка молодых  учителей и мам новорожденных.

- организация досуга работников. Проведение  8 традиционных мероприятий.

Проблемы: 

- Оздоровление работников. Работа по нахождению путевок.

- Проведение общих собраний коллектива по социальным  вопросам с приглашением  соц. работников. 

- организация коллективного отдыха и оздоровления работников и их детей.

· Организация  горячего питания.

- Оборудованная столовая.  Приобретение на сумму 247 тысяч рублей. Повышение разряда повара (4 разряд).

- созданы хорошие условия на организацию питания в  столовой.

Проблемы:

- выделены деньги на организацию питания за 2010 г. 295 тысяч 400 рублей

                                                     На 6 месяцев: 147 тысяч 700 рублей

                                                     На 65 учащихся в месяц: 32 тысячи 838 рублей

                                                     В месяц на 1 ребенка: 505 рублей 20 копеек
                                                     В день на 1 ребенка – 21 рубль 03 копеек.       

-  недостаточное витаминизированное  питание, йодирование питания.

· Медицинское обслуживание

-  по договору с ЦРБ  

· Введение НСОТ 

-  повышение зарплаты учителей, молодых учителей на 11%

- средняя зарплата- 11,7 тысяч рублей.

- Работа с педкадрами. Аттестация.

Школа  работала по единой методической теме  «Повышение качества обучения и воспитания через внедрение новых образовательных технологий в учебно-воспитательный процесс». 

Была поставлена цель: повышение качества образования через совершенствование содержания и современных технологий образования в условиях  сельской школы.
 Задачи: 

    - усиление эффективности научно-методической работы по повышению           качества содержания образования школы;

· вовлечение в исследовательскую инновационную, творческую деятельность большего числа педагогов и школьников;

· овладение новыми технологиями обучения и воспитания.
· стимулирование развитию ППО, творчества и инициативы; 

· обеспечение развития педагогического сотрудничества с другими образовательными учреждениями; 

· создание условий для внедрения методических разработок, авторских программ в практику;

· усовершенствование качества преподавания и обучения путем повышения значимости урока и обновления его содержания. 

Единая методическая тема была   продолжена с целью - помимо теоретического знания активно включить в практику. Был изучен эффективность использования современных образовательных технологий, в том числе информационно-коммуникационных, в образовательном процессе.

Сделаны  шаги в освоении современных образовательных технологий. Но в школе преобладает традиционное ведение уроков. 

Проведены такие работы над единой методической темой:

- открытие электронной почты на каждого учителя;

- участие на  улусном фестивале методических разработок по использованию мультимедийных презентаций ;

- школьный семинар «Новые образовательные технологии».

- создание электронных портфолио учителей;

- участие Всероссийском конкурсе «Инфознайка»

- участие на Всероссийском конкурсе «Современный урок» (ж. «Первое сентября»).
-участие на  республиканском конкурсе  МО на статус опорной школы по якутскому языку и литературе;

- в рамках  недели МО проведены уроки, занятия и.т.д. В течение этих недель учителя дали 35 открытых уроков. Проведены различные мероприятия. Многие учителя разнообразили формы проведения уроков. Стали проводить уроки с применением ИКТ. Учителя  внедряют информационные технологии. Из МО учителей естественников выпустили электронные сборники: Гуляева М.А., учитель географии, Григорьева В.Н., учитель математики. МО учителей гуманитарных предметов организовали улусные читательские конференции для обучающихся средней ступени. 
Прохождение аттестации в 2009-2010 уч.г.
Информация о прохождении аттестации педагогическими 
и руководящими работниками на 2009-2010 учебный год

	Категории работников
	Кол-во работников
	Аттестованы в 2009-2010

учебном году
	Не аттестованы

	
	
	высшая
	1
	2
	Всего
	% от общего

кол-ва
	

	Гуляева М.А


	1
	+
	  -
	-
	1
	1
	-

	Шарина Е.И.

	1
	-
	+
	-
	1
	1
	-

	Семенов Е.Е.

	1
	-
	+
	-
	1
	1
	-

	Семенова А.А.

	1
	-
	+
	-
	1
	1
	-

	Егорова Л.Н


	1
	-
	+
	-
	1
	1
	-

	      Дьяконова Н.П
	      1
	      -
	    +

   
	   
	      1

      
	        1

        
	              -

	Адамова С.А
	1
	      -
	-
	+
	1
	1
	-

	Борисова Р.Р
	1
	            -
	-
	+
	1
	1
	-

	     Шарина У.В
	1
	      -
	-
	+
	1
	1
	-

	Делахова Н.Г
	1
	      -
	-
	+
	1
	1
	-

	Всего
	10
	1
	5
	4
	10
	41,6%
	-


Большое внимание в педколлективе отводится распространению и изучению педагогического опыта. Формы распространения разные:  участие на педагогических чтениях, научно-практических конференциях,  на различных выставках, профессиональных конкурсах и т.д. 

 За последние 3 учебных года на различных курсах повышение квалификации прошли 100%  педагогического коллектива.

Охват курсами педагогов за последние 2 года
	№
	Учебный год
	Количество педагогов
	Проблемные курсы
	Фундаментальные курсы
	Всероссийские курсы
	    % охвата

	1.
	2008-2009
	27
	4
	3
	1
	29,6

	2.
	2009-2010
	24
	24
	2
	-
	100%


Участие педагогов на  чтениях, НПК различного уровня
	№
	Учебный год
	Уровень 

	
	
	улусный
	региональный
	республиканский
	Всероссийский,

международный
	

	1.
	2008-2009
	23 (85,1%)
	20 (74,0%)
	17 (62,9%)
	12 (44,4%)

	2.
	2009-2010
	24 (100%)
	7 (29,6%)
	18 (70,5%)
	6 (25,0%)


· Состояние обучения

Общая успеваемость учащихся 1-11 кл. 100 % при  50% качества обучения. Если сравнить с прошлым годом, то качество стабильное, немного повысилось. (В 2008-2009 уч.г. 100% успеваемость при  45 % качества обучения). Все дети школьного возраста охвачены обучением в школе, отсева нет.  95,8% обучающихся получили  образование по очной форме, 4,2% обучились на дому. 

Успеваемость и качество обучения по школе

	
	 2009-2010 учебный год

	Качество знаний
	50%

	% успеваемости
	100%


Успеваемость и качество обучения по ступеням:

	
	2009-2010 уч. год.

	Начальная ступень

	Качество знаний
	60,0 %

	% успеваемости
	100 %

	Средняя ступень

	Качество знаний
	42,8 %

	% успеваемости
	100 %

	Старшая ступень

	Качество знаний
	60,0 %

	% успеваемости
	100 %


Если сравнить с предыдущим годом, то получается (2008-2009 – 68,7%), что в начальной ступени качество и успеваемость знаний немного понизилось. В средней  ступени (2008-2009 – 40,0%), немного повысилось, а в старшем звене также наблюдается  повышение (2008-2009 – 26,6%).

Доля учащихся, получающих «хорошо» и «отлично» по итогам года. Данные по выпускным 4, 9, 11 классам

	класс
	2008-2009 уч.г.
	2009-2010 уч.г.

	
	Кол. уч.
	«4», «5»
	% кач.
	Кол. уч.
	«4», «5»
	% кач.

	4
	7
	5
	71,4
	3
	3
	100

	9
	6
	3
	50
	11
	4
	36,3

	11
	9
	2
	22,2
	6
	2
	33,3


Но, вместе с тем, из таблицы видно, что успеваемость и качество  выпускных классов понижается.  Причиной является нестабильная работа кадров: перевод на другие работы, частая замена классных руководителей, уход на больничные, несистемная работа по преемственности, отсутствие индивидуальной работы с отстающими обучающимися отдельных учителей, что является одним из основных проблем школы. Нужна плановая, усиленная работа по устранению возникшей проблемы. 
	№
	Предметы
	2007-2008
	2008-2009
	2009-2010

	
	
	Кол.

участ
	Выше

нормы


	Ниже

нормы
	  %

выпол
	Кол.

Участ
	Выше

нормы


	Ниже

нормы
	  %

выпол
	Кол.

Участ
	Выше

нормы


	Ниже

нормы
	  %

выпол

	1
	Русский язык
	9
	4
	5
	36,5
	10
	9
	1
	43,8
	6
	6
	-
	47,6

	2
	Математика
	9
	9
	9
	36,2
	10
	8
	2
	34,2
	6
	6
	-
	38,3

	3
	Биология
	3
	3
	-
	35,2
	1
	-
	1
	33,0
	2
	2
	-
	52,5



	4
	Физика
	2
	-
	2
	36,1
	1
	-
	1
	18,0
	1
	1
	-
	36,0



	5
	География
	1
	1
	 1
	41,0
	1
	1
	-
	48,0
	1
	1
	-
	41,0

	6
	История
	
	
	
	
	1
	-
	1
	25,0
	
	
	
	


Показатель ЕГЭ по предметам в среднем 41,0%. Средний балл  возрос по русскому языку, биологии, математике. Если сравнить с предыдущим годом, то по биологии, географии, русскому языку виден показатель выше порога. За последние три года ниже порога показатель по предмету «Физика».  Причина: уровень преподавания предмета, подготовленность учителя.
 Вывод: Выпускники с экзаменами справляются, но сдают экзамены по выбору достаточно слабо, что, безусловно, маленькая трагедия для каждого выпускника, семьи. Между тем, обеспечить минимальный риск для ученика и школы – ответственность учителя и школы. Поэтому, отдельные учителя обязаны вести целенаправленную, систематическую и индивидуальную работу по подготовке к ЕГЭ обучающихся. Пройти курсы по подготовке к ЕГЭ по профилю.

Показатели участия учащихся на предметных олимпиадах стабильно хорошие.      Участвовали в следующих муниципальных государственных олимпиадах: русский язык и литература, родной язык и литература, национальная культура, математика, физика, биология, география, химия, история, обществознание, английский язык, , технология, психология и педагогика,  кроме информатики и ИКТ.  Хорошие результаты показали по географии, биологии, родному языку и литературе.  

Итоги улусных предметных олимпиад

	Учебный год
	1 место
	2 место
	3 место

	2007-2008
	-
	2м-1
	    3м-1

	2008-2009
	1м-1
	2м-1
	    3м-3

	2009-2010
	-
	-
	    3м-1



На Всероссийском конкурсе «Русский медвежонок» из школы участвовали  5  учащихся, международном конкурсе «Кенгуру» - 35, «Инфознайка» - 8, Птицына Саша вошла в 10 лучших регионе. 
Научно-исследовательская работа с учащимися организуется силами учителей-предметников. Отрадно, что с каждым годом количество участников увеличивается. 
Показатели участия учащихся в НПК

	Учебный год
	Региональный
	Республиканский
	Всероссийский
	Улусный

	2008-2009
	2м-1
	Участие сертиф.
	Участие сертиф.
	1м-6,2м-7,3м-4

	2009-2010
	Участие сертиф. 3м-1
	Участие сертиф,3м-1
	Участие сертиф.
	1м-5,2м-4,3м-8


Показатели участия учащихся на предметных олимпиадах и научно-практических конференциях  различного уровня стабильно хорошие.  С каждым годом  увеличивается число  участников, победителей и призеров. В ходе анализа итогов олимпиад, НПК  выявили, что  обучающиеся стали более  коммуникабельными, общительными, настроены на  творческую активную деятельность. Наблюдается и то, что  на  научно- практических конференциях  руководителями становятся не только учителя, но и родители, которые вместе с детьми проводят наблюдения, опыты, эксперименты. Таким образом, приобщение к науке происходит  и в школе, и в семье.
В 2009-2010 уч.г. окончили школу 6 выпускников. Выпускники 100% поступили в учебные заведения.

Данные о поступлении выпускников

	Уч.год.
	Кол. уч.
	ВУЗы
	ССУЗы
	Начальное проф-е
	Не поступили

	2008-2009
	10
	2
	4
	4
	-

	2009-2010
	6
	1
	3
	2
	-


На базе нашей школы за летний период работал республиканский оздоровительный  лагерь «СаЬар5а» (рук. Лукина С.Н.). За лето отдыхало 75 детей. Также на базе лагеря  7 дней отдыхали иностранные студенты из Кореи, Швейцарии, Финляндии, Австрии. 

· Состояние воспитательной работы, нравственно- психологический климат в школе.

В 2009-2010 учебном году  школа по воспитательной работе работала на тему «». Цель – создание условий для личностного развития обучающихся через экологическое воспитание. Ставились такие задачи:
- повышение экологического, культурно-духовного воспитания учащихся. 
- усвоение нравственных норм и отношений;

- создание условий для самореализации, самоутверждения учащегося;

- воспитание ответственности перед собой и обществом.
Для решения этой проблемной темы работали по следующим направлениям:

1.Работа с классными руководителями направленная на систематическую воспитательную работу в классном коллективе.

2.Сохранение здоровья и формирование здорового образа жизни.

3.Патриотическое, гражданское и правовое воспитание.

4.Работа по профилактике правонарушений.

5.Профориентационная работа.

6.Связь с родителями. Помощь  родителям по формированию психолого-педагогической культуры родителей.

Воспитательная работа в школе была проведена через планы следующих направленностей:

- Спортивной,

- Естественно-научной,

- Технической,

- Эстетической,

-  Информационно-технологической.


За этот учебный год проработали 11 классных руководителей: 

- молодых классных руководителей – 

- классные руководители – учителя высшей  категории – 

- классные руководители со стажем свыше 5 лет – 

 
Ведется систематическая работа по эстетическому воспитанию учащихся. Много лет  добросовестно работают кружки: 

-     «Национальное шитье» -  руководитель Шарина Е.И.
         Хорошо работают кружки:

·  «Авиамоделирование» руководитель Сивцев А.П.

· «Программист» - руководитель Семенов Е.Е.

· Экологический клуб – руководитель Гуляева М.А.

· Спортивные секции – Иванов М.П., Неустроева Л.Е.

         Нравственное воспитание проходит через все направления воспитательной работы и весь процесс обучения. В этом году учащиеся охвачены беседами и встречами.

Дети – инвалиды охвачены домашним обучением. Всего детей-инвалидов - 4.  Из них 1 обучается очно, остальные 3 заочно. К сожалению, дети не могут полноценно участвовать в конкурсах, принимать участие в мероприятиях школы, наслега по состоянию здоровья.
На учете в группе риска школы состоят 9 учащихся.  Ведется учет учащихся по профилактике правонарушений несовершеннолетних:   
	Учебние годы
	Учет школы
	Учет ИДН, КДН улуса

	2008-2009
2009-2010

	8

9


	-

-


                 В школе работают такие спортивные секции: 

· по волейболу – Иванов М.П.

· по футболу – Иванов М.П.

· по легкой атлетике – Иванов М.П.

· национальному многоборью  - Иванов М.П.

Данные о физическом развитии учащихся
	Ступени
	Всего
	Основная группа
	 Освобожденные
	 Охват спорт. секциями

	I
	I-IV
	
	21
	-
	21

	II
	V- IX
	
	35
	3
	30

	III
	X-XI
	
	10
	1
	7

	Всего
	
	66
	4
	58 



По историческим датам проведены викторины среди учащихся школы и улуса:

- викторина ко дню Защитников Отечества среди ветеранов

- викторина к 65-летию Великой Победы

- улусная олимпиада по краеведению

- школьная викторина «История ВОВ».


Самоуправлением учащихся руководит президентский состав, в который входят  президент школы, вице-президент и 8 министров по всем направлениям школьной работы. В этом учебном году президентом школы работала ученица 10  класса Гуляева Сардана. 

         Занятость учащихся – показатель воспитанности и образованности и главный способ самореализации личности.

         В кружках и секциях занимались: 

· в эстетическом – 25

· в техническом творчестве – 12

· экологическом – 14

· в спортивных секциях – 58

· в предметных кружках – 28

Таким образом, на новый учебный год школе следует обратить внимание на следующие проблемы: 
- со стороны заместителей директоров усилить работу по контролю. Привлечь к контролю руководителей МО, членов ШУС, аттестационной комиссии, учителей-предметников.

- 100% учителей должны  владеть компьютерной техникой, иметь всем учителям дома ПК, рабочую зону для подготовки к урокам. Руководители МО включить в план оснащение ПК всех учителей.

- вести работу по  проекту «Наша новая школа».

- публикация работ педагогов. Зам.директора, руководителям МО планово вести эту работу.

- системное применение  новых  педагогических технологий, эффективное применение интерактивных досок, проекторов, электронных пособий.
-  работа по  распространению педагогического опыта через СМИ, другие формы.
- усовершенствование качества преподавания и обучения путем повышения значимости урока и обновления его содержания путем внедрения компетентностного подхода к обучению;

- защита авторских программ, методических разработок на улусном экспертном совете.

-укрепление материальной базы для проведения кружков посредством  самофинансирования;  
- усилить работу с детьми  по профилактике суицида и наркотической зависимости.

- организовать оздоровление и отдых  работников и их детей в летнее время на базе республиканского оздоровительного лагеря «Саьар5а».

